R ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO JOAO

LEI MUNICIPAL N° 726/2002 DE 415 DE ABRIL DE 2002

“Dispbe sobre contratacbes temporarias de pessoal, para

provimento de vagas no servico piiblico municipal e da outras
providéncias.”

Eu, DACIO QUEIROZ SILVA, Prefeito Municipal de
Antonio Jodo, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes a mim conferidas por lei,

FAGCO SABER, que a Camara Municipal aprovou €
eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar
contratacdes temporarias para provimento de vagas no Servico publico
municipal, cuja quantidade e especificagdes constam do Anexo Unico , que €
parte integrante desta Lei.

Artigo 2° O Regime de Contratacdo Temporaria consiste na
contratacdo de servidor por tempo determinado, unicamente para ©
atendimento de necessidade temporarias de excepcional interesse publico,
previsto no art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, cuja quantidade e
especificagdes constam do Anexo Unico, que é parte integrante desta Lei.

Artigo 3° De conformidade com esta lei, sao permissiveis as
contratagdes destinadas a:

| - Atendimento de programas emergenciais decorrentes de
situagbes caracterizadas como calamidade publica;

Il — Servigos de natureza técnica especializadas, por profissional
qualificado;

[l — Garantia de fornecimento de servicos de bens publicos a
comunidade, especialmente aqueles referentes a:

a) Educagao e Cultura;

Artigo 4° SO poderao ser contratados, nos termos desta Lei, os
interessados que comprovarem 0s seguintes requisitos:

| — ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il — ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade e no maximo 70
(setenta) anos incompletos;

Il — estar em gozo dos direitos politicos; Py

IV — estar quites com as obrigagdes militares; [ 7 7/
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_ V — possuir escolaridade e requisitos compativel com o cargo, em
conformidade com a legislagdo vigente.

Artigo 5° Nas contratagdes autorizadas por esta Lei, serédo
observadas as seguintes condigdes:

| — fixagdo de remuneragdo com base na referencia inicial
correspondente ao nivel de habilitacéo, prevista na legislagéao em vigor;

_ Il — prestacdo de horas semanais de trabalho correspondente as
previstas para as funcdes a serem desempenhadas;

Artigo 6° Além das obrigacdes que decorrem normalmente da
propria funcdo, os contratados estdo sujeitos, no que couber, aos mesmos
deveres e as mesmas proibigées, assim como ao regime de responsabilidade e
disciplina vigente para os demais servidores do municipio de Anténio Jo&o/MS.

Artigo 7° O prazo de contratagdo pelo Regime de Contratagao
Temporaria, sera definido no contrato, ndo podendo ser superior a 12(doze)
meses, renovavel uma unica vez, se necessario, por igual periodo.

Artigo 8° Os servidores contratados em decorréncia da presente
Lei, serdo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos da
Lei Federal n® 9717/98.

Artigo 9° As despesas com a execucgdo desta Lei, correrao por
conta de dotagdes préprias constante no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Artigo 10 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
tendo seus efeitos retroativos a 1° janeiro do corrente ano, revogadas as
disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO PREFEITO , aos 15 dias do més de Abril de 2002.

A
\

DACIO QUEIROZ SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO DA LEI A LEI MUNICIPAL 726/2002

GERENCIA DE EDUCACAO

PROFESSOR 26
AUXILIAR/SERV./GERAIS 06
VIGIA 03
PSICOLOGA 01
// ’/ ; /
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