Lei Ordinaria n°® 809/2006 de 27 de Junho de 2006
DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA

DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO MUNICIPIO DE ANTONIO JOAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JUNEIR MARTINEZ MARQUES, PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONIO JOAO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEL.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar contratacdo tempordria para atendimento a
necessidade de excepcional interesse publico, com fundamento no inciso IX do artigo 37 da Constituicao
Federal, combinado com o inciso V do artigo 3o da Instrucdo Normativa TC/MS n° 015/2000, nas condicbes e
prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° - De conformidade com esta Lei sdo permissiveis as contratacdes destinadas a garantia de fornecimento
de servicos publicos essenciais a comunidade e aqueles referentes a atividades de Programas Especiais de
Saude, de Assisténcia Social e outros:

| -Situacdes de calamidade publica;

Il - Combate a surtos endémicos;

Il - Admissao de professor em carater de supléncia;

IV -Profissionais da area da saide com registro em Conselho de Classe;

V - Programa de Saude da Familia (PSF);

VI -Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS);

VII - Projeto Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

VIII - Programa de Atencio Integral a Familia (PAIF);



IX - Pactuardo Programa da Integracéo de Vigilancia em Saude (PPI);

X -Programa Sentinela;

Xl - Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI);

XII -Outros Programas Especiais que envolvam atividades essenciais que venham a ser criados
oficialmente, com recursos provenientes de outras esferas de governo;

Xl - Atendimento das garantias constitucionais de salde e educacao a populacao indigena acampada e
aldeada.

Art. 3°- S6 poderdo ser contratados, nos termos desta Lei, os interessados que comprovarem os seguintes
requisitos:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il -ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade completos e no maximo 70 (setenta) anos incompletos;

Il - estar em gozo dos direitos politicos;

IV - estar quites com as obrigacdes militares;

V -possuir escolaridade e requisitos compativeis com o cargo, em conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 4° - O vencimento do pessoal contratado com base nesta Lei serd o que constar para os respectivos cargos
do Quadro Permanente da Prefeitura Municipal, ressalvados os casos de Programas Especiais que definam
faixas remuneratorias especificas.

Paragrafo Unico. - As vagas, a carga horaria e os requisitos exigidos para o atendimento dos Programas
Especiais de Saude, Assisténcia Social e outros, sdo os mencionados nos Convénios especificos, a serem
regulamentados através de ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° - Além das obrigacdes que decorrem normalmente da propria funcao, os contratados estao sujeitos, no
que couber, aos mesmos deveres e as mesmas proibicdes, assim como ao regime de responsabilidade e disciplina
vigente para os demais servidores do municipio de Anténio Joao.

Art. 6° - O prazo de contratacao pelo regime desta Lei sera definido no termo do contrato, ndo podendo ser
superior a 12 (doze) meses, renovavel uma Unica vez, se necessario, por igual periodo, ou enquanto perdurar o
Programa.

Art.7° - O pessoal contratado em decorréncia da presente Lei serd vinculado ao Regime Geral de Previdéncia
Social, nos termos da Lei Federal n® 9.717/98.



Art. 8° - As despesas com a execucdo desta Lei correrao por conta de dotacdes proprias constante no orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogando as Leis n°s 726, de 15 de abril de 2002,
756,de 07 de abril de 2004 e 771, de 03 de fevereiro de 2005.

REGISTRA-SE E PUBLICA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Anténio Joao, Estado de Mato Grosso do Sul, aos vinte sete dias do més de junho
de 2006.

JUNEIR MARTINEZ MARQUES

Prefeito Municipal

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial em 27/06/2006



