ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Prefeitura Municipal de Antonio Jodo

iyaAMOS CRESCER. E TEMPD DE VENCER '

LE1 Nt 455, UE 07 DE AGOSTO DE 1 981.

“"Instituli o Conaelho Municipsl de

Saude & da outras providencias".,

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONIO JORO, Estado da Mato
Grosao do Bul;
-y FAGO SABER gque & Chmara Municipal decreta e eu sancio

no & seguinta Lai:

carltuLo 1
DO2 OBJETIVOS

Art. 1% - Fice conatituido o Coanselhe Municgipal de Fuﬂ
de -~ CHime=. Bm onrater permanants, como éruﬁc dalloaprativo do Biatamu
{inico de Bande - S5US - no mmbito municipal, integrante da estrutura

bisics do Deparatamento Municipal de Salde,

Art, 2¢ - Sem prejulso das fungoes do Poder Legislati

va, wno nﬂmpet;nclﬁn de CBM:

1 = aprovar o Plano Munioipal de Sauvde;

11 = definir asa prioridades deo ;aﬂuu;

I111- entabslecer diretrizes a serem observadasa na ela
boracico do Plano Munieipal de Smude;

IV = atuar na formulagao de enlrnfﬁgill 2 no controle
da execucho da politica de amide;

V = propor aoritarios para = Progranaghc o pAra asm =

—

xecucoes financelirs e arqumnntﬁril do Fundo Muni
oipal de Baude, scompanhando a movimentagac ® o
destinc doa rewursoa;

VI - acompanhap, avaliar e flscalizar os servigoa de

salde prestados & populagao peles orgaos e enti-
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entidades publicas e privadas integrantes do SUS
no sunieipto:

VII- definir ckptsrios de qualidade para o funclonamen
to dos mervigos de mmude piblicos e privados, no
ambito do SUS;

Vill-definir eriterios para s acelerache de contraton
ou convewmmds entre o metor pﬁbliun € as entidades
privadas de saiide, no (ue tange a prestagac  de
servigas de unﬁdu;

IX - apreciar previamente os contratos @& wonvénios re
feridos no inelso anterior;

X =~ estabelecar diretrizes quanto a locslizagho = o
tipo de unidades prestadoras de servigos de sau
de publicos e privsdos, no &mbito do SUS;

X1 - #laborar seu Reglmento Intarno;

X1l- outras atribuigbes ostabelecldas em normas  com

plementaron.

carlrTuLo 11

DA ESTRUTUSRA K DO FUNCIONAMENTO
8ECKO 1
DA CORPOSICAD
Art. 3% - 0 Conselho Municipal de Saude, presidido po

1o Diretor do Departamento Munloipal de Ssuds, Lot & seguinte compo

sigao:

I = do Governo Municipal:

A) representante do Departamento Municipal de Sau
de;

b) representante do argaﬂ municipal de& finangas;

¢) representente do Ergﬁa municipal de educagao;

d) representante Ergan muni:fvigilinnil llnitériu;
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11 - dos prestadores de servigos publicos e privados:

II1

IV

A) representante do SUS no imbito estadual e fede
ral quando existentes no Munieipio;

b) repressntante dos prestadores privados contra-
tadon pelo 5U8;

¢) representante dos prestadores filantropicos eon

tratadoa pelo JURS

doe trebalhadores do HUE:

a) representante de sntidade de trabalhadores oo
SUS, quando existente no Munlecipio;

dom centros de formagso de recurscs humanocs para

a maude:
A) reprepontantes das sscolan sediadas no Munioi-

plo;

-
dos usuariost

a) reprepantantes dza entidades ou asscclacoen co
Wunlrﬁrtnu[

) represantante de alncicato = entidads patronal;

¢) reprogentante de sindlioato & entidade de traba
lhadoraas;

d) representante de assocliagao de portadores e
delficiencine 2 patologias, quando existente no

Munielipis,

§ 18 - A cnda titular do CHMS corrsspondera um suplente,

§ 2% - Serk conaiderado como axintente, para finm de

participagio no CHS, = entlidade regularmente arganizeds,

§ 3% -~ A representagiho doa trabalhadores do SUS, no

ambito do Municipio, sera tméioada por indicagio da sntidade represen
tativa da categoria,

§ 42 - O numero de representantes de gque trata o incd

80 V do presente artigo nac serda infericr a 50% dos membros do CHME.
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§ 5% -~ Os representantes do Governo Municipal serao
e livre escolha do Prefeito.

Art. 4% - On membros efetivos e suplentes do CHS seraoc
nomeados pelo Prafeito Munioipal, mediants Indicagio:
I - da sautoridade estaduml ou dederal correspondente,
no caso da representagic de orgho eatadual ou de-
deral;

I1 - das respectives entidddes, nos domals casos.

} 12 - 0 Diretor do Departasento Municipal de Saude &
membro nato do CHE e lerﬁ geu Preoesidante,

f 20 -~ Na musencia ou impedimsnto do Uiretor do Depar
tamenta de Saide, a preaiddncias do OM5 serda assumida pelc seu suplen
te.

Art, 51 - O CMS reger-se-a pelas seguintes dimposicdes,

no gue ae refers & paus mambros:

1 - no exarclolo da fungho de conselheire nao sera re
remunerade, considerando-se compo servigo publico
relevanta;

IT - o3 membroa do CHS serao pubstituidos caso faltem,
sem metlve Justificado, n duss reunides consecuti
vas ou tréa reunides intercaladas, no pariodo de
Seln nstan;

111 - 68 membros do UMS poderao ser substituldos median
te solicitagac da entidade ou nutoridade renpnnni

vel, apresentatda so frefelto Municipal,

SEGAO II
BD FUNCIOMAMENTO
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Art. 6% - O CMS tera ssu funcionamento regido pelas

sgguintes normoan:

1 - o argao deliberativo maximo & o Plenario;

11 - as sessoes plenfriss serioc realizadas ordinaria-
mente a cada meés e, extraordinariamente, guando
convocadas pelo Presldente ou por requerimento da
maloria dos seus membros;

= III - para a realizagso das sessoes sers necessaria a
premanca Uda maloriam absoluta dos membroa do Che
que deliberard pela maioria dos votos presantes;

IV - cads membro do GHWS terd direito a um Unice vote
na sessao plenaria;

V - as declades do DM serao consubstancladas em reso

lugaen.

Art, 70 = 0 Departamento Municipal de Salde prestars
apolo administrative necessirio ao funcionamento do CMS atraves das

unidades adminialbrallivas lntegrantes de sus esbrubura,

Art. % = Para melhor desempeanho de suas fungoes o
[ .
CHE podara recorrer 4 peacoas s enticades, medliantes os seguintes orl

terios:

I - conalderan-me colaboradoren do CMS as institulcoos
formudoran ds pecursos humanos pacry = nﬂ'l..l.'du & Aap
antidadea ropresentalivas de profimsionais o usuy
érica don gservicos ds pande, sem embargo ds Hus
condigao de membros;

1I - poder@io ser convidados psasoas ou inatitulgoes de
notoris especializagan para assessorar o CHS em

assunton eunpecificon;

I11l - poderao sar oriados comissoes internas constitui-
daa por entidades-membros do CNS e cutras institn

igSen para promover entudos & emitir pareceres a
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respeito de temas especifices.

Art, 9% - As sessoes plenarias ordinarias e extraordi
nariss do BES deverao ter divulgagio ampla & scesso assegurado so pg
blico.

Paragrafo Onico - As resolugbes do CNS, bem como o8
temas tratados em plenario, reunides de diretoria & comizsoes, deve

réo ser amplamente divulgndoa.

Art, 10 - 0 CMS elsborara seu Regimanto Internco no

prazo de sesasenta (60) dias npan 8 promulgacho demta Leod.

Art. 11 - As despeaam com a instalagso do Conselho Hu
nicipal de Suﬁﬁe gorreras por conta de dntngaun ﬂrcnmuntirll# vigen=
tes,

Paragrafo unico - An despesas a seram atendidas pelo
presente crédito correrap & conta do addigo de dempesas 4.1.3.0 - In
veptimenton om regime de axecugho especial, ma qumis serao compansn-
dss com recursocs oriundos do art, 43, 4§ ¢ incisos da Lel Federal nt
4,320/84, ellminando=-se parclalmente a segulnte dotagio nr:umﬁntiriu
&m vigonr:

03 - Secretaria de Adminlastragao Geral

33 - Departamento de Viagho, Obras e Servigees Urbanoe

00,51.209.1.08 - Projeto

4,1:,1:0 - Dbran ¢ Instalaceen , .  Ord 1.000,000,00

Art. 12 = Esta lel entra em vigor na data de sua pu

blicagiao, revogedas as disposigoes em aontrario,

Gabinete do Prafeito, em Antonio Joso (MS), moa sete

{07) dias do més de agosto de 1 961,

L J/-I:T' =
DVALDETE COINETE
Prafeito Municipal i




